Elbud

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA
JAKOSCIA, SRODOWISKIEM I BHP

Gl6wnym celem dziatalnosci firmy Elbudbis Sp. z 0.0. jest $wiadczenie ustug projektowych, budowlano —
montazowych w branZy elektroenergetycznej. Dziatalnosé prowadzimy kierujac si¢ dazeniem do spelnienia
oczekiwatt naszych klientéw w sposob przyjazny dla $rodowiska naturalnego oraz zapewniajac bezpieczne
warunki pracy dla naszych pracownikéw i stron zainteresowanych.

Naszym glownym celem jest zapewnienie pelnej satysfakcji klientéw poptzez $wiadczenie ushig na
najwyzszym jakosciowym poziomie przy jednoczesnym ciaglym doskonaleniu praktyk ekologicznych
w celu minimalizowania negatywnego wplywu na otoczenie i eliminacji zagrozefi oraz stworzenie
1 utrzymanie zdrowego i bezpiecznego $rodowiska pracy w tym minimalizowania ryzyka dla pracownikéw,
kontrahentéw i godci.

Spotka Elbudbis Sp. z 0. o doceniajac znaczenie w realizacje ciaglego doskonalenia w systemach zarzadzania
wdrozyla i utrzymuje Zintegrowany System Zarzadzania Jakoscia, Stodowiskiem i BHP zgodny
z wymaganiami norm PN-EN ISO 9001:2015, PN-EN ISO 14001:2015 oraz PN-EN ISO 45001:2024. Majac
na celu realizacje powyzszej Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jako$cia, Srodowiskiem i BHP
realizujemy nastepujace cele strategiczne:

» Ciagle doskonalenie skutecznosci Systemu Zatzadzania Jako$cia, Srodowiskiem, Bezpieczefistwem
1 Higiena Pracy. Dazenie do stalego dostarczania wyrobéw spelniajace wymagania naszych klientéw,
stalej poprawy stanu bezpieczefistwa i higieny pracy oraz ochrony §rodowiska, realizujac ustanowione
cele zintegrowanego systetnu zarzadzania.

» Doskonalenie wszystkich realizowanych proceséw pod wzgledem jakosci i szybkosci realizacji, przy
jednoczesnym ciaglym skoncentrowaniu na optymalizacji kosztéw i zapewnieniu stabilnego, wysokiego
poziomu jakoéci oferowanych ustug.

» Whadciwa identyfikacja potrzeb, oczekiwar i wymagaf naszych Klientéw oraz popularyzowanie idei
bezpiecznej i higienicznej pracy i $wiadomosci ekologicznej wéréd zalogi oraz innych stron
zainteresowanych.

» Wspblprace z klientami i partnerami przy poprawianiu poziomu bezpieczefistwa w ich
przedsi¢biorstwach, poprzez monitorowanie ich wynikéw w obszarze BHP oraz Ochrony Srodowiska.

» Doskonalenie proceséw gtéwnych i realizacja uslug w celu redukeji liczby dziatani niezgodnych
Z Wymaganiami zintegrowanego systemu zarzadzania.

» Zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym, zanieczyszczeniu §rodowiska oraz
zmniejszanie ryzyka powstania wypadku lub negatywnego wplywu na $rodowisko, poprzez
przestrzeganie ustanowionych procedur i zasad.

» Spelnianie wymagan przepiséw prawnych oraz innych wymagaf w obszarze jakoéci bezpieczefistwa
1 higieny pracy oraz ochrony $rodowiska, zwiazanych z funkcjonowaniem firmy.

» Eliminowanie i ograniczanie zagrozefi w obszarze bezpieczefistwa i higieny pracy oraz ochrony
srodowiska przy zastosowaniu hierarchii technicznych i otganizacyjnych $rodkéw minimalizujacych
ryzyko.

» Strukture i procesy zapewniajace dobér pracownikéw z whasciwymi kompetencjami oraz dbanie o ciagte
podnoszenie umiejetnodci, kwalifikacji kadry pracowniczej w zakresie jakoéci, ochrony $rodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy odpowiedzialng za realizacje zadas.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia, Srodowiska i BHP jest realizowana przez
Kierownictwo i Pracownikéw w codziennych dziataniach w ramach funkcjonujacego zintegrowanego systemu
zarzadzania zgodnego z wymaganiami norm PN-EN ISO 9001:2015, PN-EN ISO 14001:2015 i PN-EN ISO
45001:2024.
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